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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

«ОП.07 Основы предпринимательской деятельности» 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

Учебная дисциплина «ОП.07 Основы предпринимательской деятельности» является 

обязательной частью общепрофессионального цикла основной образовательной программы в 

соответствии с ФГОС по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

Учебная дисциплина «ОП.07 Основы предпринимательской деятельности» обеспечивает 

формирование профессиональных и общих компетенций по всем видам деятельности ФГОС СПО 

по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

Формируемые компетенции ОК 1, ОК 02, ОК 03, ОК 04, ОК 5, ОК 9, ПК 1.1. 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются следующие 

умения и знания. 

Код 

ПК, ОК 

Умения Знания 

ОК 01, 

ОК 02, 

ОК 03, 

ОК 04, 

ОК 05, 

ОК 09, 

ПК 1.1 

 

- определять основные источники права, 

регулирующие предпринимательскую 

деятельность; 

- определять признаки 

предпринимательской деятельности; 

-определять организационно-правовые 

формы организаций; 

-оценивать финансовое состояние 

организации, анализировать 

платежеспособность организации; 

организовывать собственную деятельность, 

исходя из целей и способов ее достижения, 

определяемых руководителем; 

- использовать на практике полученные 

знания; 

-осуществлять поиск информации, 

необходимой для эффективного выполнения 

профессиональных задач; 

-оценивать ситуацию и принимать 

эффективные решения; 

-уметь выстраивать взаимоотношения с 

представителями различных сфер 

деятельности; 

создавать и поддерживать высокую 

организационную культуру; 

- уметь описывать значимость своей 

профессии; 

- применять стандарты антикоррупционного 

поведения; 

-уметь применять на практике особенности 

различных видов информационных 

- применение положений Конституции 

РФ, иных нормативных правовых 

актов при разрешении практических 

ситуаций. 

- систему государственной 

поддержки и регулирования 

предпринимательской деятельности на 

современный момент; 

- понимать сущность и социальную 

значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес; 

проявлять к ней устойчивый интерес; 

-использовать информационно-

коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности; 

-знать нормы корпоративной 

культуры и этики; 

использовать и применять нормативно-

правовые акты, регламентирующие 

предпринимательскую де ятельность 

-анализировать и

 решать 

юридические проблемы в сфере 

гражданских, предпринимательских и 

процессуальных правоотношений; 

- знать стандарты антикоррупционного 

поведения и последствия его 

нарушения; 

- основные виды современных 

технологий и особенности их 

применения в различных отраслях и 



5  

технологий; 

- использовать профессиональную 

документацию в процессе хозяйственной 

деятельности; 

-уметь грамотно излагать свои предложения, 

аргументировать их, обосновывая нормой 

права; 

-анализировать формы права собственности, 

способы приобретения и прекращения права 

собственности; 

- определять виды ответственности 

предпринимателей по анализу заданных 

ситуаций; 

-определить действительность гражданско-

правовой сделки, ее вид; 

- определять вид гражданско-правового 

договора; 

- определять нормативную базу, 

регулирующую предпринимательскую 

деятельность; 

- отслеживать и применять изменения и 

дополнения, вносимые в действующее 

законодательство; 

-умение налаживать коммуникации между 

структурами организации в подготовке и 

оформлению результатов хозяйственной 

деятельности; 

- анализировать платежеспособность 

организации с целью выявления признаков 

несостоятельности (банкротства); 

-обосновать и оценить риск, возникший 

в связи с неисполнением партнерами 

принятых обязательств 

 

сферах предпринимательской 

деятельности; 

-особенности профессиональной 

документации в различных сфер 

хозяйственной деятельности; 

- знать теоретические и 

методологические

 основ

ы предпринимательской 

деятельности; 

-сущности и виды ответственности 

предпринимателя; 

- последствия признания сделки 

недействительной; 

- гражданско-правовые договоры, 

регулирующие предпринимательскую 

деятельность; 

- особенности правового положения 

недвижимого имущества; 

- основные положения гражданского 

законодательства по указанным 

вопросам; 

- основные понятия, признаки и 

процедуры несостоятельности; 

- основные характеристики расчетных 

и кредитных отношений; 

- претензионно-исковых документов 

при разрешении споров, поря- док 

обращения в судебные органы. 

 

Содержание дисциплины должно быть ориентировано на подготовку обучающихся к 

формированию общих и профессиональных компетенций: 

ОК 1 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 
различным контекстам 
ОК 2 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и 
информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности 
ОК 3 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 
предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по 
финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях 
ОК 4 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 
ОК 5 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской 
Федерации с учетом особенностей социального и культурного 
контекста 
ОК 9 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранных языках 
ПК 1.1 Обрабатывать первичные бухгалтерские документы 

Содержание дисциплины должно быть ориентировано на подготовку обучающихся к 

формированию личностных результатов: 

ЛР 1 Осознающий себя гражданином и защитником своей страны 
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ЛР 2 Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий приверженность 

принципам честности, порядочности, открытости, экономически активный и участвующий в 

студенческом и территориальном самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, 

продуктивно взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных организаций 

ЛР 3 Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского общества, 

обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный к установкам и 

проявлениям представителей суб культур, отличающий их от групп с деструктивным и 

девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально 

опасное поведение окружающих 

ЛР 4 Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий ценность 

собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и 

профессионального конструктивного «цифрового следа» 

ЛР 7 Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий собственную и 

чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и видах деятельности 

ЛР 13 Соблюдающий в своей профессиональной деятельности этические принципы: честности, 

независимости, профессионального скептицизма, противодействия коррупции и экстремизму, 

обладающий системным мышлением и умением принимать решение в условиях риска и 

неопределенности 

ЛР 14 Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-мыслящий, эффективно 

взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий с другими людьми, осознанно 

выполняющий профессиональные требования, ответственный, пунктуальный, 

дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, нацеленный на достижение 

поставленных целей; демонстрирующий профессиональную жизнестойкость 

ЛР 15 Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и Профессий 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 85 

в том числе: 

теоретическое обучение 43 

Практические занятия 20 

Самостоятельная работа 4 

Промежуточная аттестация (зачет) 
18 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины «Основы предпринимательской деятельности» 

 
Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности 

обучающихся 

О
б
ъ

ем
 

в
 ч

а
са

х
 

И
з 

н
и

х
 

п
р

а
к

т
и

ч
ес

к
а
я

 

п
о
д

г
о
т
о
в

к
а
 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

1 2 3 4 5 

Тема 1. 

Содержание и 

типология 

предпринимательской 

деятельности 

Содержание учебного материала  

2 
 ОК 01, ОК 02, 

ОК 03 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 
ЛР 4, ЛР 7, 

ЛР 13, ЛР 14, ЛР 

15 

1.   Понятие   и   содержание   предпринимательства. Деловые интересы   в 

предпринимательстве. Субъекты бизнеса. 

2. Предприятие в системе бизнеса. Конкуренция в бизнесе. 

Тема 2. Содержание учебного материала 

История российского 

предпринимательства 

1. Предпринимательство на Руси до XV века. Российское предпринимательство 

периода XV – XIX веков. 

4 

 

 
ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 05 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 
ЛР 4, ЛР 7, 

ЛР 13, ЛР 14, ЛР 

15 

2. Бизнес в России дореволюционного периода. Бизнес в период руководства 

коммунистической партии. Предпринимательство постсоветского периода. 

Тема 3. 
Концепция и родовые 

признаки бизнеса 

Содержание учебного материала 8  ОК 01, ОК 02, 
ОК 03, ОК 05 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 
ЛР 4, ЛР 7, 

ЛР 13, ЛР 14, ЛР 

1. Концепции бизнеса: позитивная концепция бизнеса, критическая концепция 

бизнеса, прагматическая концепция бизнеса. 

2. Родовые признаки бизнеса.  
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В том числе практических занятий  
2 

 

2 

15 

Практическое занятие Формирование концепции бизнеса. 

Тема 4. 

Виды 

предпринимательской 

деятельности 

Содержание учебного материала 4  ОК 05, ОК 09 
ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 4, ЛР 7, 
ЛР 13, ЛР 14,  

ЛР 15 

 

 
 

1. Виды предпринимательской деятельности: производственная, коммерческая, 

финансовая. Характеристика производственной деятельности. 

2. Характеристика и сущность коммерческой деятельности. Сущность и задачи 

финансовой деятельности. 

Тема 5. 
Правовое обеспечение 

предпринимательской 
деятельности 

Содержание учебного материала 10  ОК 02, ОК 04, 
ОК 05, ОК 09 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 
ЛР 4, ЛР 7, 
ЛР 13, ЛР 14,  

ЛР 15 

1. Организационно-правовые формы бизнеса: общества, товарищества, 

кооперативы, хозяйственное партнерство. 
 

2. Процедура государственной регистрации предпринимательской 

деятельности. Предпринимательский договор, понятие, виды, этапы 

составления. 

 В том числе практических занятий    

Практическое занятие Составление сравнительной таблицы 

«Организационно-правовые формы предпринимательской деятельности в 

России». 

Практическое занятие Разработка заявления на государственную регистрацию 

ООО 

2 

 

 

2 

2 
 
 
 
2 

Тема 6. 

Финансовое 

обеспечение 
предпринимательской 

Содержание учебного материала 6  ОК 03, ОК0 9 , 
ПК 1.1 
ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 4, ЛР 7,  

1. Финансовая деятельность в организации. Инвестиционная деятельность в 

организации. 
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деятельности 2. Формирование имущества и источники финансирования  

предпринимательской деятельности. Основные показатели эффективности 

предпринимательской деятельности. 

ЛР 13, ЛР 14,  
ЛР 15 

 В том числе практических занятий    

Практическое занятие Решение задач на определение эффективности 

предпринимательской деятельности. 

2 2 

Тема 7. Содержание учебного материала 6  ОК 03, ОК 0 9  
ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 4, ЛР 7,  

ЛР 13, ЛР 14,  

ЛР 15 

Взаимоотношения 1. Финансовая система и финансовый рынок. Структура кредитной системы, 

предпринимателей с сущность, виды и формы кредита. 

финансовой системой 
 

 2. Взаимоотношения предпринимателей с финансовой системой. 

и кредитными 
 

В том числе практических занятий   

организациям Практическое занятие Составление схемы «Структура кредитной системы, 

сущность, виды и формы кредита». 

2 2 

Тема 8. 

Риски 

предпринимательской 

деятельности 

Содержание учебного материала 6  ОК 03, ОК0 9 , 
ПК 1.1 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 
ЛР 4, ЛР 7, 
ЛР 13, ЛР 14, 

ЛР 15 
 

1. Понятие и сущность рисков в предпринимательстве. Классификация рисков. 

 

2. Система управления рисками: процесс управления рисками на предприятии, 

методы управления рисками, управление информационными рисками, методы 

финансирования рисков. 

В том числе практических занятий   

Практическое занятие Анализ и определение рисков в предпринимательской 

деятельности. 

2 2 
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Тема 9. Содержание учебного материала 8  ОК 03, ОК0 9  
ПК 1.1 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 
ЛР 4, ЛР 7, 
ЛР 13, ЛР 14, 

ЛР 15 

Система 

налогообложения 

1. Понятие и виды налогов. Система налогообложения предпринимательской 

деятельности. 

 

 предпринимательской 

деятельности 

2. Взаимоотношения предпринимателей с налоговой системой.    

В том числе практических занятий 

Практическое занятие Решение задач по расчету налогов. 4 4 

Тема 10. 

Бизнес-планирование 

предпринимательской 

деятельности 

Содержание учебного материала 9 

 

 

 ОК 03, ОК0 9  
ПК 1.1 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 
ЛР 4, ЛР 7, 
ЛР 13, ЛР 14,  

ЛР 15 

1. Методические основы разработки бизнес – плана. Состав бизнес-плана. 

2. Структура бизнес-плана: титульный лист, оглавление, резюме бизнес-плана, 

история бизнеса организации (описание отрасли), план маркетинга, 

производственный план, организационный план, финансовый план. 

В том числе практических занятий  
 

Практическое занятие Разработка резюме бизнес-плана 

Практическое занятие Разработка финансового плана бизнес-плана 

 

2 

2 

2 

2 

Самостоятельная работа обучающихся 

Разработка бизнес-плана. 

4  

Самостоятельная работа 4   

Промежуточная аттестация : экзамен 18   

Всего: 108 20  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Для реализации программы дисциплины предусмотрено следующее 

специальное помещение: Кабинет экономики организации 

Учебная аудитория для проведения занятий всех видов, в том числе групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации. 

Перечень основного оборудования: 

Комплект учебной мебели. 

Доска (меловая) 

Технические средства обучения:  

Ноутбук; 

Переносной проектор; 

Переносной экран для проектора; 

Информационные стенды.   

Используемое ПО:  

1. Бесплатно-распространяемая операционная система Linux. 

2. Бесплатно-распространяемый офисный пакет LibreOffice. 

3. Бесплатно-распространяемый Яндекс Браузер. 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Обучающимся обеспечен доступ в электронную информационную образовательную 

среду университета.  

Учебные кабинеты оснащены компьютерной техникой с подключением к сети 

«Интернет».  

Для обучающихся обеспечен доступ к электронно-библиотечной системе «ЭБС Лань», 

где представлена вся обязательная и дополнительная литература, по образовательной 

программе.  

Основная литература: 

1. Герасимова, О. О. Основы предпринимательской деятельности : учебное пособие 

/ О. О. Герасимова. — Минск : РИПО, 2019. — 271 с. — ISBN 978-985-503-905-2. — Текст : 

электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/131841 (дата обращения: 21.01.2023). — Режим доступа: для авториз. 

пользователей. 

2. Правовое обеспечение профессиональной и предпринимательской деятельности : 

учебное пособие / составитель М. П. Колышко. — пос. Караваево : КГСХА, 2021. — 128 с. — 

Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 
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https://e.lanbook.com/book/252329 (дата обращения: 21.01.2023). — Режим доступа: для авториз. 

пользователей. 

Базы данных, информационно-справочные и поисковые системы 

1. Электронно-библиотечная система «Издательство «Лань» 

https://e.lanbook.com. 

Дополнительные источники 

1. Информационно правовой портал http://konsultant.ru/ 

2. Информационно правовой портал http://www.garant.ru/ 

3. Официальный сайт Министерства Финансов Российской Федерации 

https://www.minfin.ru/ 

4. Официальный сайт Федеральной налоговой службы Российской Федерации 

https://www.nalog.ru/ 

5. Официальный сайт Пенсионного фонда России http://www.pfrf.ru/ 

6. Официальный сайт Фонда социального страхования http://fss.ru/ 

7. Официальный сайт Фонда обязательного медицинского страхования 

http://www.ffoms.ru/ 

8. Официальный сайт Центрального Банка Российской Федерации 

http://www.cbr.ru/ 

  

https://e.lanbook.com/
http://konsultant.ru/
http://www.garant.ru/
https://www.minfin.ru/ru/perfomance/
https://www.nalog.ru/
http://www.pfrf.ru/
http://fss.ru/
http://www.ffoms.ru/
http://www.cbr.ru/
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты обучения Критерии оценки Методы 

оценки 

В результате освоения дисциплины студенты должны 

знать: 

- применение положений Конституции РФ, иных 

нормативных правовых актов при разрешении 

практических ситуаций. 

- систему государственной 

Поддержки и регулирования 

предпринимательской деятельности на современный 

момент; 

- понимать сущность и социальную значимость своей 

будущей профессии, проявлять к ней устойчивый 

интерес; проявлять к ней устойчивый интерес; 

-использовать информационно-коммуникационные 

технологии в профессиональной деятельности; 

-знать нормы корпоративной культуры и этики; 

использовать и применять нормативно-правовые акты, 

регламентирующие предпринимательскую де 

ятельность 

-анализировать и решать юридические проблемы в 

сфере гражданских, предпринимательских и 

процессуальных правоотношений; 

- знать стандарты антикоррупционного поведения и 

последствия его нарушения; 

- основные виды современных технологий и 

особенности их применения в различных отраслях и 

сферах предпринимательской деятельности; 

-особенности профессиональной документации в 

различных сфер хозяйственной деятельности; 

- знать теоретические и методологические основы 

предпринимательской 

деятельности; 

-сущности и виды ответственности предпринимателя; 

- последствия признания сделки недействительной; 

- гражданско-правовые договоры, регулирующие 

предпринимательскую деятельность; 

- особенности правового положения недвижимого 

имущества; 

- основные положения гражданского законодательства 

по указанным вопросам; 

- основные понятия, признаки и процедуры 

несостоятельности; 

- основные характеристики расчетных и кредитных 

отношений; 

- претензионно-исковых документов при разрешении 

споров, поря- док обращения в судебные органы. 

 

В результате освоения дисциплины студенты должны 

уметь: 

- определять основные источники права, 

«Отлично» - 

теоретическое 

содержание курса освоено 

полностью, без пробелов, 

умения сформированы, 

все предусмотренные 

программой учебные 

задания выполнены, 

качество их выполнения 

оценено высоко. 

 

«Хорошо» - 

теоретическое 

содержание курса освоено 

полностью, без пробелов, 

некоторые умения 

сформированы 

недостаточно, все 

предусмотренные 

программой учебные 

задания выполнены, 

некоторые виды заданий 

выполнены с ошибками. 

 

«Удовлетворительно» - 

теоретическое 

содержание курса освоено 

частично, но пробелы не 

носят существенного 

характера, необходимые 

умения работы с 

освоенным материалом в 

основном сформированы, 

большинство 

предусмотренных 

программой обучения 

учебных заданий 

выполнено, некоторые из 

выполненных заданий 

содержат ошибки. 

«Неудовлетворительно» -

теоретическое 

содержание курса не 

освоено, необходимые 

умения не сформированы, 

выполненные учебные 

задания содержат грубые 

ошибки. 

 

 

Оценка 

результатов 

выполнения 

практической 

работы 

Оценка 

результатов 

промежуточн

ой аттестации 

Оценка 

результатов 

устного и письменного опроса 

Оценка 

результатов 

решения 

ситуационных 

задач 
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регулирующие предпринимательскую 

деятельность; 

- определять признаки предпринимательской 

деятельности; 

-определять организационно-правовые 

формы организаций; 

-оценивать финансовое состояние организации, 

анализировать платежеспособность организации; 

организовывать собственную деятельность, исходя из 

целей и способов ее достижения, определяемых 

руководителем; 

- использовать на практике полученные знания; 

-осуществлять поиск информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач; 

-оценивать ситуацию и принимать эффективные 

решения; 

-уметь выстраивать взаимоотношения с 

представителями различных сфер деятельности; 

создавать и поддерживать высокую организационную 

культуру; 

- уметь описывать значимость своей профессии; 

- применять стандарты антикоррупционного 

поведения; 

-уметь применять на практике особенности различных 

видов информационных технологий; 

- использовать профессиональную документацию в 

процессе хозяйственной деятельности; 

-уметь грамотно излагать свои предложения, 

аргументировать их, обосновывая нормой права; 

-анализировать формы права собственности, способы 

приобретения и прекращения права собственности; 

- определять виды ответственности 

предпринимателей по анализу заданных ситуаций; 

-определить действительность гражданско-правовой 

сделки, ее вид; 

- определять вид гражданско-правового договора; 

- определять нормативную базу, регулирующую 

предпринимательскую деятельность; 

- отслеживать и применять изменения и дополнения, 

вносимые в действующее 

законодательство; 

-умение налаживать коммуникации между 

структурами организации в подготовке и 

оформлению результатов хозяйственной 

деятельности; 

- анализировать платежеспособность организации с 

целью выявления признаков несостоятельности 

(банкротства); 

-обосновать и оценить риск, возникший 

в связи с неисполнением партнерами принятых 

обязательств 
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5. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 
 

4семестр обучения. Форма контроля –экзамен 

 

Экзаменационные вопросы для подготовки к промежуточной аттестации по 

дисциплине «Основы предпринимательской деятельности» 

 

Вопросы для подготовки к промежуточной аттестации по дисциплине 

«Основы предпринимательской деятельности» 
1 Сущность, цели, задачи и важнейшие черты предпринимательства. 

2 Условия, принципы, функции предпринимательства. 

3 Особенности развития предпринимательства в России. 

4 Признаки классификации предпринимательства, важнейшие черты предпринимательства 

5 Сущность производственного предпринимательства. 

6 Сущность финансового предпринимательства его сферы деятельности 

7 Сущность консультативного предпринимательства, этапы и методы оказания консалтинговых 

услуг. 

8 Сущность коммерческого предпринимательства, условия его развития, виды коммерческой 

профессиональной деятельности. 

9 Малое предпринимательство. Его задачи достоинства и недостатки. 

10 Объекты предпринимательской деятельности. Классификация товаров. 

11 Субъекты предпринимательского процесса, их характеристики. 

12 Организационно – правовые формы предпринимательской деятельности. 

13 Направления и методы регулирования предпринимательской деятельности. 

14 Сущность антимонопольного регулирования и монополистической деятельности. 

15 Государственное регулирование цен на товары, работы и услуги. 

16 Регулирование качества продукции, работ и услуг. 

17 Налоговое регулирование предпринимательской деятельности 

18 Регулирование внешнеэкономической деятельности предпринимателей 

19 Условия, необходимые для создания предпринимательской деятельности. Стадии 

предпринимательской деятельности 

20 Формы создания предпринимательской деятельности. 

21 Сущность и принципы лицензирования отдельных видов деятельности. 

22 Франчайзинг как форма организации бизнеса. Типы и виды франчайзинга 

23 Государственная регистрация нового предприятия и постановке на учет в налоговом органе. 

24 Прекращение деятельности индивидуального предпринимателя. 

25 Значение и содержание бизнес – плана. Исходная информация для составления бизнес – 

плана. 

26 Сущность коммерческой сделки, виды и методы поведения коммерческих сделок. 

27 Виды договоров на предприятиях. Структура договора купли – продажи. 

28 Формы расчетов предпринимателей, при осуществлении коммерческих сделок 

29 Виды цен, применяемых в договорах. Условия и сроки платежей. 

30 Способы обеспечения обязательств по договорам. 

31 Сущность предпринимательского риска. Потери от риска в  предпринимательстве. 

32 Классификация рисков, процесс управления рисками. 

33 Оценка рисков и принятия предпринимательских решений в условиях риска. 

34 Выбор стратегии в предпринимательской деятельности. 

35 Внешняя и внутренняя предпринимательская среда, 

36 Понятие коммерческой информации, требования предъявляемые к ней. 
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37 Организация информационного обеспечения предпринимателя. Особенности ин- 

формационных услуг. 

38 Сущность и виды инвестиций, принципы инвестирования. 

39 Источники формирование инвестиционного капитала. 

40 Формирование инвестиционного портфеля, принципы формирования 

41 Формы сотрудничества в сфере производства. 

42 Формы сотрудничества в сфере торговли и товарооборота. 

43 Формы сотрудничества в сфере финансовых и страховых отношений. 

44 Виды налогов и сборов предпринимателей. 

45 Обслуживание предпринимателей в банке. 

46 Сущность и значение культуры предпринимательства. Культура предпринимательских 

организаций. 

47 Предпринимательская этика и этикет. Предпринимательский успех. 

48 Сущность и виды ответственности. 

49 Способы обеспечения исполнения предпринимателями своих гражданских обязательств. 

50 Сущность предпринимательской тайны. Формирование сведений, составляющих 

предпринимательскую тайну 

51 Основные элементы механизма защиты предпринимательской тайны 

 

  



18  

 

6. АДАПТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДЛЯ ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ 

ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ (ОВЗ)  

Адаптированная программа разрабатывается при наличии заявления со стороны 

обучающегося (родителей, законных представителей) и медицинских показаний 

(рекомендациями психолого-медико-педагогической комиссии). Для инвалидов адаптированная 

образовательная программа разрабатывается в соответствии с индивидуальной программой 

реабилитации. 
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